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1. DESCRIPTION DE L'ENTREPRISE
Raison sociale : Dodin Campenon Bernard
Adresse : 20, Chemin de la Flambére — BP 83128 — 31026 Toulouse
Cedex
Code APE : 4213A — Construction d’'ouvrages d’art
Code SIRET : 343 043 36 00027

Nombre de salariés : 550 salariés (France métropolitaine + DOM-TOM)

Description de I'activité :

Conception, construction et maitrise d’ceuvre de grands ouvrages de génie civil
(ponts, viaducs, travaux souterrains, génie industriel, stations d’épuration, barrages,
travaux maritimes, travaux fluviaux).

Mode de consolidation du bilan GES :
Contréle financier

Périmetre organisationnel retenu :

Le périmétre organisationnel inclut : les activités du siege social basé a Toulouse, de
'agence de Chevilly-Larue, des dépbts matériels situés a Tournefeuille et Eaubonne
et des chantiers situés en France métropolitaine et sur I'lle de la Réunion.
Concernant les chantiers, le bilan est établi sur la base des quantités émises et ce
a hauteur de la quote-part du chiffre d’affaire de Dodin Campenon Bernard dans le
groupement.
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Périmétre opérationnel retenu :

Le périmétre opérationnel inclut :

- Les émissions Scope 1 et 2, c’est-a-dire les émissions directes (postes 1 a 5) des
sources impactées par la société et les émissions indirectes associées a I'énergie

(postes 6 et 7).

- L’ensemble des sources utilisatrices inclus dans le périmétre organisationnel

précédemment défini.

dcez:slg;‘;ﬂ,i e Postes d'émissions Exemple de sources d’émissions
1 |Emissions directes des sources Combustion d'&nergie de sources fixes
fixes de combustion
2 |Emissions directes des sources Combustion de carburant des sources mobiles
Eifaiiona mobiles & moteur thermique
A ackis 3 |Emissions directes des procédés Procédés industriels non liées & une combustion pouvant provenir de
de GES hors énergie décarbonatation, de réactions chimiques, etc.
4 |Emissions directes fugitives Fuites de fluides frigorigénes, bétail, fertilisation azotée, traitement de
déchets organiques, etc.
5 |Emissions issues de la biomasse Biomasse liée aux activités sur le sol, les zones humides ou I'exploitation
(sols et foréts) des foréts.
Emissions | 6 |Emissions indirectes liées a la Production de |'électricité, son transport et sa distribution
indirectes consommation d'électricité **
associées | 7 |Emissions indirectes liées a la Production de vapeur, chaleur et froid, leur transport et leur distribution
a I'énergie consommation de vapeur, chaleur
ou froid**

Dans le périmétre organisationnel retenu, I'entreprise Dodin Campenon Bernard n’est pas
concernée par les postes 1,3, 4,5 et 7.

ANNEE DE REPORTING ET ANNEE DE REFERENCE

Année de reporting : le reporting couvre la période du 1° Octobre 2012 au 30

Septembre 2013

Année de référence : 2013
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3. EMISSIONS DE GAZ A EFFET DE SERRE
Emissions GES (en Tonnes)
différence
année de
Année de référence 2013 année du bilan suivant référence
Période de reporting : 1 ©" Octobre 2012 — 30 Septembre 2013 -Créer autant de colonnes de gaz que nécessaire- et année
du bilan
(TCO2e)
catégories Postes CO2 CH4 N20 Autre gaz: Total CO2b Cc02 CH4 N20 Autre gaz: Total CO2b
d'émissions | d'émissions | (Tonnes) | (Tonnes) | (Tonnes) | (Tonnes) | (TCO2e) | (Tonnes) | (Tonnes) | (Tonnes) | (Tonnes) | (Tonnes) | (TCO2e) | (Tonnes)
1
2 2285
Emissions 3
directes 4
5
Emissions
indirectes
associées a
I'énergie
Autres
émissions
indirectes*

Sous total

I Facultatif
CO2 b: CO2 issu de la biomasse
* Catégorie d’émissions non concernée par |'obligation réglementaire
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Emissions évitées de GES (en
Tonnes)

année de référence (et année du
premier bilan)

catégories

démissi Postes Total (TCO2e)
émissions
1 0
2 0
Emissions 3 0
directes 4 0
5 0
Sous total 0
Emissions 6 0
indirectes 7 0
associées a
Fenergie Sous total 0
8
9
10
Autres i
émissions 12
indirectes* 13
14
15
Sous total

I Facuttatif

* Catégorie d’émissions non concernée par |'obligation
réglementaire
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5. SYNTHESE DES ACTIONS DE REDUCTION ENVISAGEES

Ce plan d’action présente les actions en cours ou prévues par Dodin Campenon
Bernard permettant la réduction de ses émissions globales de gaz a effet de serre.
Le principal poste d’émissions identifié est la consommation de carburant (gasoil).
Les actions de ce plan ont donc majoritairement pour but de réduire ces émissions.

Catégorie
Action Statut Objectif d’émission
concernée
o " - Réduire les déplacements
Mise a disposition de la visio- e .
. En cours | liés aux activités Poste 2
conférence. .
professionnelles.
. .t Réduire les déplacements
Inciter le personnel a réaliser . - aep
les réunions via «Lync » A venir liés aux activités Poste 2
' professionnelles.
Inciter le personnel a utiliser le Optimiser les déplacements
covoiturage lors des En cours | liés aux activités Poste 2
déplacements professionnels. professionnelles.
Etude du Bilan carbone en Réduire le volume Tous les
. Encours | . . "
phase de conception. d’émissions de GES. postes
Sensibilisation du personnel Ly
. : Réduire le volume Tous les
au résultat du reporting En cours démissions de GES ostes
environnement. ) P
G Réduire le volume
Sensibilisation du personnel DA R
. X ,,p . En cours | d’émissions de GES lié a la Poste 6
aux économies d’énergie. . » e
consommation d’électricité.
Incitation du personnel fg
d’encadrement de chantier a Redqlre_ le volume ,
o En cours | d’émissions de GES lié a la Poste 2
utiliser les transports en consommation de 0asoil
commun. gasoil.
Mise en place de transports en
commun lors des événements Réduire le volume
internes : repas annuels, En cours | d’émissions de GES lié a la Poste 2
conventions, visites de consommation de gasoil.
chantier...
Sensibilisation du personnel & Réduire le volume
9 . P A venir d’émissions de GES lié¢ a la Poste 2
I'éco-conduite. . .
consommation de gasoil.
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6. MISE A DISPOSITION ET CONTACT

Ce bilan des émissions de Gaz a Effet de Serre est disponible sur le site Internet de
I'entreprise :
http://www.dodincampenonbernard.fr

Responsable du suivi :

Jean-Frangois TANCONS - Directeur Qualité Environnement DD et Communication
Téléphone : 06 03 00 86 08

Adresse e-mail : jean-francois.tancons@vinci-construction.com




